Miejscowość i data……………………

…………………………………………

Nazwa jednostki organizacyjnej 
POLECENIE WSZCZĘCIA ZWYKŁEGO POSTĘPOWANIA SPRAWDZAJĄCEGO

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych polecam przeprowadzenie zwykłego postępowania sprawdzającego w celu wydania poświadczenia bezpieczeństwa, upoważniającego do dostępu do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą tajności „poufne” wobec: 
1. Imię (imiona)


……………………………………………
2. Nazwisko (w tym przybrane)      


……………………………………………
3. Nr PESEL                                        

……………………………………………
4. Imię ojca                                      


……………………………………………
5. Aktualne miejsce zatrudnienia 

i stanowisko w nim zajmowane



……………………………………………
6. Miejsce zatrudnienia i stanowisko 

w nim zajmowane, z którym może


……………………………………………

łączyć się dostęp do informacji niejawnych

7. Rodzaj umowy zatrudnienia w miejscu,
o którym mowa w pkt 6



……………………………………………

…………………………………………….………………………..


Pieczątka i podpis kierownika jednostki organizacyjnej

� Miejsce i stanowisko pracy zajmowane przez osobę sprawdzaną przed wszczęciem postępowania sprawdzającego.


� Miejsce i stanowisko pracy związane z dostępem do informacji niejawnych, które osoba sprawdzana ma zajmować po otrzymaniu poświadczenia bezpieczeństwa.


� W przypadku kandydata do pracy należy wpisać „kandydat”.





