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ROZPORZADZENTB
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2013 r.

w sprawie rodzajriw stanowiskw Agencji Bezpieczer[stwa Wewngtrznego, na
kt6rych wystgpuj4 warunki szczegrflnie uci4Zliwe lub szkodliwe dla zdrowia, a takhe

innych stanowisko na kt6rych przysluguje prawo do platnego urlopu dodatkowego, albo
gdy jest to uzasadnione szczeg6lnymi wlaSciwoSciami struiby

Na podstawie art. 97 ust. 4 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji
Bezpieczefstwa Wewngtrznego oraz Agencji Wywiadu (Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. I54,-z
p62n. zm.t)) zarzqdzasip, co nastEpuje:

$ 1. Stanowiskami sluzbow;,mi w Agencji Bezpieczefstwa WewnEtrznego, na kt6rych
wystEpuj4 warunki szczegolnie uci4zliwe lub szkodiiwe dla zdrowia. a tak2e stanowiskami
sluzbowyrni, na kt6rych przysluguje prawo do piatnego urlopu dodatkowego, albo gdy jest to
uzasadnione szczeg6lnymi wlaSciwo5ciami sluzby, s4 stanowiska sluzbowe, z opisu lub z
zakresu obowi4zk6w ktorych wynika koniecznoSd wykonywaria przez funkcjonariuszy
Agencji Bezpreczenstwa WewnEtrznego zadai sluZbowych w warunkach narazenia na:
1) dzialanie substancji niebezpiecznych i mieszanin niebezpiecznych w rozumieniu
przepis6w ustawy z dnia 25 iutego 20ll r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach
(Dz. U, Nr 63, poz.322 oraz 22012 r. poz. 908);
2) dziatanie pyl6w stanowi4cych czynniki szkodliwe dia zdrowra, wymienionych w
zal4czniku nr I czgS6 B do rozporz4dzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z drna29
listopada 2002 r. w sprawie najv,rylszych dopuszczalnych stgzet'r i natpaeh czynnik6w
szkodl iwychdlazdrowiawSrodowiskupracy (Dz. tJ .  Nr217,poz.  1g33,  zpoLn.zm.z)) ,
zwanego dalej ,,rozporzqdzeniem w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stgZeri i natE4eh
czynnik6w szkodliwych dla zdrowia", przekraczaj4cych najwyasze dopuszczalne stgzenie
okreSlone w przepisach tego rozporzqdzenia;
3) dzialanie nielaserowego promieniowania optycznego przekraczajqcego wartoSci
maksymalnych dopuszczalnych ekspozycji (MDE) okreSlone w przepisachrczporz4dzenia w
sprawie nalwylszych dopuszczalnych stqZen i natq2en czynnik6w szkodliwych dla zdrowia;
4) dzialanie promieniowania laserowego przel<raczaj4cego maksymalne dopuszczalne
ekspozycje oka i sk6ry, okredlone w przepisach rozporzqdzenia w sprawie najwyzszych

') Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22010 r. Nr l82, poz. l22g i Nr
2 3 8 , p o z . 1 5 7 8 , z 2 0 l l r . N r 5 3 , p o z . 2 7 3 , N r 8 4 , p o z . 4 5 5 , N r l 1 7 , p o z . 6 7 7 i N r 2 3 0 , p o z . 1 3 7 I , z 2 0 1 2 r .
poz. 627 i 908 oraz 22013 r. poz. 628 i 675.

') Zmiany wymienionego rozporzqdzenia zostal,v ogloszone w Dz. U. 22005 r. Nr 212, poz. 1769,2 2007 r. Nr
761 ,po2 .1142 ,22009 r .N r  105 ,  po2 .873 ,22010  r .N r  l 4 l ,  poz .950o razz20 l t  r .N i zz+ .  poz .162 l .



r

dopuszczalnych stgZeni natElert czynnik6w szkodliwych dla zdrowia;
5) dzialanie halasu i halasu ultradzwigkowego przekraczaj4cego najv,ry1sze dopuszczalne
natEzenie, okre6lone w przepisach rozporz4dzenia w sprawie najwyzszych dopuszczalnych
stgzeii i natqheh czynnik6w szkodliwych dla zdrowia;
6) dzialanie pola i promieniowania elektromagnetyc znega o r6Znych czpstotliwoSciach
przekraczaiqcego maksymalne dopuszczalne wielkoSci normatywne, okreslone w przepisach
rozporz4dzenra w sprawie najwyhszych d.opuszczalnych stEzen i natEzeri czynnik6w
szkodliwych dla zdrowia;
7) drgania dziatal4ce na organizm cziowieka przekaczajqce dopuszczalne wartoSci
ekspozycji dziennej, okreslone w przepisach rozporz4dzenia w sprawie najwy1szych
dopuszczalnych stqzeni natp2ert czynnik6w szkodliwych dla zdrowia;
8) dzialanie promieniowania jonizuj4cego przekraczajqcego limity dawek granicznych
okreSlone w przepisachrozporz4dzenia Rady Ministr6w z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie
dawek granicznych promieniowania jonizuiqcego (Dz. u. Nr 20, poz. 16g);
9) bezpoSredni kontakt ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi, wymienionymi w
rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych
czynnik6w biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownik6w zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. Nr 81, poz. 716 oraz z 200g r.
Nr 48, poz. 288);
10) dlugotrwale przebywanie w wymuszonej pozycjr ciala, wymagaj4ce obciq4enia
ograniczonych grup migsni powoduj4ce ucisk na pnie nerw6w, *"tty monotypowe
wykonywane w szybkim tempie, mikrourazy oraz inna sluzba naruzaj4ca na staly ucisk i
nadmieme obciq4enie aparatu kostno-stawowego;
11) nadmierne i dlugotrwale obci4Zenie narz4du glosu;
12) wykonywanie czynnoSci wymagaj4cych podwyzszonej koncentracji wzroku na
elementach zminiaturyzowanych lub w warunkach niewystarczaj4cego oriwietlenia;
13) dzia\anie podwyzszonego lub obniZonego ciSnienia atmosferycznego, naruzajqce na nagle
zmiarry ciSnienia;
14) stale przebywanie w pomieszczeniu zamkniEtym, w kt6rym utrzymuje sig stala
temperatura powyzej 25'C lub ponizej l0.C;
l5) stale przebywanie w pomieszczeniu, w kt6rym utrzymuje siE stala wilgotnoS6 powietrza
pr zel<r ac zaj 4c a 8 0o/o :
16) stale przebywanie w pomieszczeniu pozbawionym oSwietlenia naturalnego, w kt6rym
konieczne j est stosowanie sztucznego oSwietlenia;
17) dzialanie zmiennych warunk6w atmosferycznych przy prowadzeniu tajnej obserwacji
zewngtrznej;
18) dziaianie zmiennych warunk6w atmosferycznych przy wykonywaniu zadan z zakresu
zevmEtrznej frzycznej ochrony obiekt6w Agencji Bezpieczehstwa Wewngtrznego;
19) stale napiqcie oraz koncentracjq przy nagrywaniu i odtwarzaniu zapis6w cyfrowych i
magnetycznych w styczno5ci ze zmrennym natqzeniem i zakresem fal dzwigkowy ch, a tak2e
przy nasluchu radiowym;
20) ftzy czne zw alczani e terroryzmu.

$ 2. Rozpotz4dzeme wchodzi w Zyciepo uplywie 14 dni od dnia osloszenia.
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UZASADNIENIE

Projektowany akt prawny stanowi wykonanie upowazniema zawartego w art. 97 ust.
4 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczehstwa Wewnqtrznego oraz Agencji
Wywiadu (Dz. U . z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z pofun. zm.).

Projekt okreSla rcdzaje stanowisk zajmowanych przez funkcjonariuszy ABW, na
kt6rych wystqpuj4 warunki szczeg6lnie uci4zliwe lub szkodliwe dla zdrowia, a tak2e na
kt6rych przysluguje prawo do piatnego urlopu dodatkowego z tltulu szczeg6lnych
wlaSciwoSci sluzby.

OkreSlony w projektowanym rozporzqdzeniu katalog stanowisk nawi4zuje do
postanowieh tozporz4dzenia Prezesa Rady Ministr6w z dnia 13 marca 2003 r. w sprawie
wykazu schorzeri i chor6b powstalych w zwiqzku ze szczeg6lnymi wlaSciwoSciami lub
warunkami sluzby w Agencji Bezpieczertstwa Wewngtrznego i Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr
52, poz. 455).

Zajmowatie przez funkcjonariuszy ABW, wskazanych w projektowanym akcie
prawnym stanowisk, na kt6rych wystgpuj4 warunki szczeg6lnie uci4zliwe lub szkodliwe dla
zdrowia, bqdzie stanowilo podstawowy warunek przyznania funkcjonariuszom ztego tytulu
platnego urlopu dodatkowego. WejScie w Zycie przedmiotowego rozporzqdzenia nie
spowoduje tez zwigkszenra liczby stanowisk w ABW, na kt6rych ptrysluguje prawo do
platnego urlopu dodatkowego z tytulu pelnienia sluZby w warunkach siczigSlnie uciazliwych
lub szkodli!\rych dla zdrowia, poniewaz takie urlopy sqprzyznawane funkcjonariuszom ABW
peini4cym sluzbE w warunkach szczeg6lnie uci4zliwych lub szkodliwych dla zdrowia.

Aktualnie urlopy ,,za warunki szkodliwe" se udzielane na podstawie nastppuj4cych
przepis6w:
l) at. 97 ust. 1 i 3 ustawy z dnia24 maja2002 r. o Agencji Bezpieczehstwa WewnEtrznego
oraz Agencji Wywiadu;
2 )$4us t .  l pk t1 i $8 rozpo rzqdzen iaP rezesaRadyM in i s t r 6wzdn ra lgma ja20 l l r .w
sprawie urlop6w w Agencji Bezpieczehstwa wewngtrznego (Dz. u. Nr 110, poz.643);
3)  $2ust .  1pkt l i$3pkt l rozporzqdzeniaPrezesaRadyMin is t r6wzdnia26sierpnia20o3
r. w sprawie warunk6w bezpieczefstwa i higieny siuzby oraz zal<resu stosowania przepis6w
dzialu dziesi4tego Kodeksu pracy w Agencji Bezpieczenstwa Wewnqtrznego (Dz. U. Ni tO0,
poz. 1560, zpoLn. zm.).

Powyzsze znaczrie utrudnia wykonywanie ustawowego uprawnienia funkcjonariuszy
ABW do uzyskania urlopu dodatkowe go ,;za warunki szkodliwe".

Przedmiotowy projekt rozporzqdzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z trybem
przewrdzianym w przepisach dot. sposobu funkcjonowania krajowego ,y-rt"1nu notyf:rkacji
norm i akt6w prawnych, poniewaz nie zawiera przepis6w technicinych.

Projekt tozporz4dzenia nie b.vl przedstawianv instytucjom i organom Unii
Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centrainemu, celem uzyskania opinii, dokonania
konsultacji albo uzgodnienia, poniewaz przepisy przedmiotowego rozporz4dzenia pozostaj4
poza zakresem prawa Unii Europej skiej .

Projekt tozpotzqdzenia podlega udostEpnieniu na stronie Biuletynu Informacji pubiicznej.
zgodnie z att. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 roku o dzialalnoSci lobbingor"..l * p.o."ri.
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pohn. zm.). Ponadto zgoJnie z $1la ust. I
uchwaly w 49 Rady Ministr6w z dnia 79 marca2002 r. Regulamin pru.y Rady Ministr6u,
(M'P. Nr 13, poz. 221, z pohn. zm.) projekt podlega udostqpnieniu na stionie internetowej
Rz4dowego centrum Legislacji w zal<Ladce Rz4dowy proces legislacyjny.

Przedmiot projektowanej regulacji nie jest objpty prawem unii Euiopejskiej.



1. Wskazanie podmiotriw, na kttire oddzialuje akt normatywny
Projekt rozporzqdzenia byi konsultowany z: jednostkami orgarrizacvjnymi ABW orv z

Panstwow4 Inspekcj4 Pracy, kt6ra nie zgLosila uwag i zastrzezeri do przedmiotowego
projektu. Projektowany ak1 normat5,wmy oddzialuje wyNqcznie na sy'tuacjq prawrr4
funkcj onariuszy Agencj i Bezpieczefstwa WewnEtrznego.

2. Wyniki przeprowadzonych konsultacji
W4ski zakres podmiotowy rozporzqdzenia oraz brak szerszych skutk6rn' spolecznych,

jakie moze wywolai wejScie w Zycie omawianej regulacji spowodowal odstqpienie od
poddawania go konsultacj om spolecznyrn.

3. Wptywu aktu normatywnego w szczegrilnoSci na: sektor finans6w publicznych, w
tym budZet pafstwa i budZety jednostek samorz4du terytorialnego
Przedmiotowy projekt nie bpdzie miai wplywu na sektor finans6w publicznych, w tym budzet
paristwa i budZety jednostek samorzqdu terytorialnego.

4. Wptyw aktu normatywnego na rynek pracy, konkurenryjno5d gospodarki i
przedsigbiorczoS6, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw, sytuacjp i rozwrfj
regionalny
Przedmiotowy projekt nie wywoia skutk6w spolecznych, w szczeg6lnoSci maj4cych wplyw
na rynek pracy, konkurencyjnoSi gospodarki i przedsiEbiorczoS6, w tym funkcjonowanie
przedsiEbiorstw, oraz sytuacjp i rozw6j regionalny.

5. Wskazanie Zrrfdel finansowania
WejScie w Zycie rozporz4dzenia nie spowoduje skutk6w finansowych dla budZetu ABW i co
siE z tym wrcy2e dla budzetu pafstwa, gdyz urlopy ,,ZZ warunki szkodiiwe" sq udzielane
funkcjonariuszom ABW na warunkach ustalonych w art.97 ust. i i 3 ustawy o ABW oraz
AW w zw. z $ 4 ust. 1 pkt 1 i $ 8 rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministr6w z dnia 19 maja
20II r. w sprawie urlop6w w Agencji Bezpieczenstwa WewnEtrznego (Dz. U. Nr 110, poz.
643) oraz $ 2 ust. 1 pkt 1 i $ 3 pkt I rozporzqdzenia Prezesa Rady Ministr6w z dnia 26
sierpnia 2003 r. w sprawie warunk6w bezpieczeistwa i higieny sluZby oraz zakresu
stosowania przepis6w dzialu dziesi4tego Kodeksu pracy w Agencji Bezpieczeristwa
Wewnptrznego (Dz. U. Nr 160,poz. 1560, zpoin. zm.).
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